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Информация о результатах проверок, проведенных отделом развития муниципальной службы Департамента управления делами Администрации города Вологды, в рамках осуществления ведомственного контроля 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 апреля 2026 года № 36 в период с 12 мая по 15 мая 
2026 года в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей» города Вологды проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 апреля 2026 года № 37 в период с 18 мая по 20 мая 
2026 года в Муниципальном автономном учреждении культуры «Дирекция культурно-зрелищных представлений и праздников города Вологды» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 апреля 2026 года № 38 в период с 21 мая по 23 мая 
2026 года в Муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств № 5 им. В.С. Белякова» г. Вологды проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 апреля 2026 года № 39 в период с 27 мая по 29 мая 
2026 года в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств «Арт-идея» г. Вологды проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 мая 2026 года № 40 в период с 1 июня по 3 июня 
2026 года в Муниципальном автономном учреждении «Спортивно-концертный комплекс «Спектр» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 2 июня 2026 года № 44 в период с 4 июня по 16 июня 
2026 года в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад общеразвивающего вида № 62 «Рябинушка» проведена внеплановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 мая 2026 года № 41 в период с 4 июня по 8 июня 
2026 года в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа «Юность» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 мая 2026 года № 42 в период с 8 июня по 11 июня 
2026 года в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа по зимним видам спорта» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

В соответствии с приказом Департамента управления делами Администрации города Вологды от 20 мая 2026 года № 43 в период с 25 июня по 30 июня 
2026 года в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа по спортивной гимнастике» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
По результатам проверки составлены акты, которыми установлен срок для устранения нарушений и (или) замечаний.

